
 
 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี  

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ............................................................................ 
 

ขาพเจา.........................................นามสกุล......................................ตำแหนง.......................................................

สังกัด.....................................................ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้  
 

วันท่ี
ไดรับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผูใหของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

  
 

      

  
 

      

   

ลงชื่อ.........................................  ผูรายงาน 

   ตำแหนง……………………………… 

วันท่ี ............/............/............. 

 

   

ตามท่ีไดรับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาท่ีตามรายละเอียดขางตนแลวนั้น ขอใหดำเนินการดังตอไปนี้  
  

เห็นควรใหสงคืนผูให 

สงมอบใหแกหนวยงาน 

อ่ืนๆ.................................................. 

                           ลงช่ือ  .....................................ผูบังคับบัญชา 

                ตำแหนง.................................................. 

                  วันท่ี ............/............/.............................  

 

หมายเหตุ:   ๑. ใหรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy โดยให

ผูบังคับบัญชาเหนือผูรับ ๑ ลำดับชั้น (ผอ.กอง/สำนัก/รองอธิบดีหรือเทียบเทา/อธิบดีหรือเทียบเทา) 

เปนผูพิจารณาในกรณีท่ีผูใตบังคับบัญชาไดรับของขวัญหรือของกำนัล ดังกลาว 

๒. การรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy ผูบริหารสูงสุด

ขององคกรใหรับรองตนเอง 

 

 

 

 

  

 

สำหรับผูบังคับบัญชา 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหนาที ่สำหรบับุคคล  

 






